
 



приказом директора сроком на год. На первом заседании избирается заместитель 

председателя и назначается секретарь. Заседания управляющего совета правомочны при 

присутствии на них не менее 2/3 от числа всех членов совета. В заседаниях управляющего 

совета с правом совещательного голоса присутствует директор Учреждения, а в случае 

невозможности его участия - лицо, заменяющее в данный момент директора. Заседания 

управляющего совета являются открытыми. Заседания управляющего  совета Учреждения 

созываются по мере необходимости, но не реже двух раз в год. 

3.5.Управляющий Совет  избирается сроком на два года. 

3.6. Избираемыми членами Управляющего Совета  являются представители от 

родителей (законных представителей) обучающихся, представители от работников 

учреждения. В состав Управляющего Совета школы входит директор учреждения, также 

могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная и (или) общественная 

деятельность, знания, возможности, опыт могут позитивным образом содействовать  

функционированию учреждения ( кооптированные члены управляющего Совета) . 

3.7.Члены Управляющего Совета из числа педагогических работников учреждения 

избираются на педагогическом  совете. 

3.8.Члены Управляющего Совета из числа родителей ( законных представителей) 

обучающихся  избираются на общем родительском собрании . 

           

4. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ И ВЫСТУПОЕНИЯ ОТ ИМЕНИ 

УЧРЕЖДЕНИЯ:  

          Решения принимаются открытым голосованием большинством голосов членов совета, 

при условии, что на заседании присутствовало не менее 2/3 от всех членов. Решения 

управляющего  совета оформляются протоколами, которые подписываются председателем и 

секретарем, ведущим протокол заседания, и хранятся в документации Учреждения. 

Управляющий совет имеет право выступать от имени Учреждения в пределах своей 

компетенции. 

           

V. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА  

5.1.Первое заседание Управляющего Совета проводит директор учреждения; на нем 

открытым голосованием избирается председатель Управляющего Совета  из числа членов 

Совета и его  заместитель. Директор учреждения и работники учреждения  не могут быть 

избраны на пост председателя Управляющего Совета. 

5.2. Для  организации  и координации  текущей работы, ведения протокола  заседаний и иной 

документации  Управляющего Совета, избирается секретарь Управляющего Совета. 

5.3. Заседания  Управляющего Совета учреждения проводятся по мере надобности, но не 

реже 2 раз в год.  

5.4.Председатель  Совета может созвать внеочередное заседание на основании поступивших 

к нему заявлений (от членов Совета, учредителя, директора учреждения ). 

5.5.  Организация деятельности Совета осуществляется по принятому на учебный год плану. 

5.6. Дата, время, повестка заседаний Управляющего совета доводятся до сведения членов 

Совета не позднее, чем за 5 дней до заседания Управляющего Совета . 

5.7. Решения  Управляющего Совета  считаются правомочными, если на заседании Совета 

присутствовало не менее половины его членов. 

5.8.Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим 

является голос председательствующего на заседании. 

5.9.Решения Управляющего Совета  принимаются простым большинством голосов, 

присутствующих на заседании членов Совета и оформляются протоколом. Протокол 

заседания Совета  подписывается председателем и секретарем. 

5.10.  Протоколы заседаний Управляющего Совета  включаются в номенклатуру дел 

учреждения и доступны для ознакомления . 

 

 

VI. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА 

6.1.Члены Управляющего Совета работают на общественных началах.  

Член  Управляющего Совета имеет право: 



 принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в 

письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания 

Совета; 

 запрашивать от администрации учреждения предоставления всей необходимой для 

участия в работе Совета информации по вопросам, относящимся к компетенции 

Совета; 

 присутствовать на заседании педагогического совета учреждения; 

 досрочно выйти из состава Совета по письменному уведомлению председателя. 

6.2. Член Управляющего Совета, не посещающий заседания без уважительных причин, 

может быть выведен из его состава по решению Совета. 

6.3.После вывода из состава Совета его члена , Управляющий Совет принимает меры для 

замещения выбывшего члена (довыборы) согласно процедуре, установленной настоящим 

положением. 

 

VII. ДОКУМЕНТАЦИЯ И ОТЧЕТНОСТЬ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА  

7.1. Основными документами для организации деятельности Совета являются: 

 протоколы заседаний Управляющего Совета . 

7.2.Председатель Совета доводит решения Совета до всего коллектива учреждения не 

позднее чем в течение трех дней после прошедшего заседания. 

7.3. Председатель Управляющего Совета  ежегодно (1 раз) отчитывается по результатам 

деятельности перед педагогическим коллективом, родительской общественностью. 

 

 


